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Possono concorrere all’arruolamento i cittadini ita-
liani, uomini e donne, di età compresa tra i 18 e i 25
anni in possesso dei requisiti psico-fisici previsti dal
bando di concorso.
Gli aspiranti all’arruolamento saranno inseriti in una
graduatoria che tiene conto dei titoli di studio pos-
seduti e relativi giudizi finali (diploma di istruzione
secondaria di primo grado o titolo equipollente).
Qualora idonei ai previsti accertamenti medico-atti-
tudinali, i candidati saranno convocati a Taranto,
presso il Centro di addestramento e reclutamento,
per l’arruolamento alla ferma prefissata di un anno.

Allievi Ufficiali in ferma prefissata
La rafferma annuale e 

il prolungamento della ferma

Il reclutamento dei 
Volontari in ferma prefissata

Questo nuovo ruolo è stato introdotto in sostituzione della figura dell’uf-
ficiale di complemento, abolita in seguito alla sospensione del servizio
di leva obbligatorio. 
Il concorso prevede una ferma di trenta mesi con possibilità di raffer-
marsi per ulteriori dodici salvaguardando la possibilità di recedere dopo
i primi diciotto mesi di servizio. 
Possono partecipare ragazze e ragazzi dai 17 fino ai 38 anni di età non
compiuti, sia diplomati che laureati (laurea specialistica o magistrale). 
Dopo il corso addestrativo di base, presso l’Accademia Navale, di du-
rata di norma trimestrale, i diplomati conseguiranno il grado di Guar-
diamarina e i laureati il grado di Sottotenente di Vascello. 
Superato il 12° mese di servizio si potrà accedere al servizio perma-
nente effettivo mediante apposito concorso. 
È possibile concorrere per tutti i corpi della Marina Militare esistenti:
Stato Maggiore, Genio Navale, Armi Navali, Commissariato Militare
Marittimo, Capitanerie di Porto e  Sanitario; quest’ultimo è però riser-
vato ai soli laureati in Medicina e chirurgia. 
Il bando di concorso è pubblicato annualmente sulla Gazzetta Ufficiale
ed è suscettibile di variazioni  in funzione delle reali esigenze di recluta-
mento di personale della Forza Armata.

Per entrare a far parte della grande famiglia della Marina Militare e diventare un professionista del mare.
Con il nuovo modello professionale il servizio svolto in Marina si arricchisce di grande professionalità
messa al servizio della comunità che potrà essere sfruttata anche per partecipare ai concorsi nelle carriere
iniziali delle Forze di Polizia ad ordinamento civile e militare o nelle Forze Armate.

Perchè in Marina

I Volontari a ferma prefissata di 1 anno (VFP1) possono anche essere ammessi, a domanda, ad un successivo
periodo di rafferma della durata di un anno. Tale rafferma viene concessa sulla
base sia del rendimento fornito in servizio che dei titoli pos-
seduti. Può essere concesso, inoltre,
un prolungamento della
ferma per il tempo
strettamente necessa-
rio al completamento
dell’iter concorsuale al
fine di mantenere in
continuità di ser-
vizio il perso-
nale che
partecipa al
concorso per
l’accesso alla
ferma prefis-
sata qua-
d r i e n n a l e
(VFP4). 



La formazione e l’impiego dei
VFP1

I Volontari in Ferma Prefissata di un anno possono
conseguire, previo giudizio di idoneità, il grado di
comune di 1ª classe dopo il compimento del 3°
mese di servizio.
Ai soli VFP1 è riservato l’accesso alla ferma pre-
fissata quadriennale (VFP4) nelle Forze Armate e
alle carriere iniziali delle Forze di Polizia ad ordi-
namento civile e militare. Le specializzazioni acqui-
site durante il servizio militare in qualità di VFP1
costituiscono titoli utili sia per l’iscrizione nelle
liste di collocamento che come abilitazioni ricono-
sciute nel mondo del lavoro. 
Ai VFP1 è corrisposto, fin dal primo giorno di ser-
vizio, uno stipendio mensile netto di  circa ! 900.

Sviluppi di carriera e vantaggi

I Volontari in ferma prefissata quadriennale

L’addestramento, della durata di circa sei setti-
mane, si svolge presso il Centro di addestramento
e reclutamento della Marina Militare ubicato a Ta-
ranto. L’iter formativo prevede l’acquisizione di un

Possono partecipare al concorso per l’immissione alla ferma quadriennale (VFP4) i VFP1 fino all’età massima

di 30 anni in possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso.

I VFP4 possono beneficiare di due rafferme biennali nei limiti delle previste consistenze organiche annuali

della Forza Armata. L’ammissione alla rafferma tiene conto anche dei titoli acquisiti nel corso della ferma

e del rendimento in servizio.

Il VFP4 è un militare altamente specializzato che, dopo un periodo di intenso addestramento, è impiegato

a bordo delle unità della Squadra Navale e, in generale, presso i reparti operativi sia della Marina sia a livello

interforze. Tale impiego consente ai volontari in ferma prefissata di 4 anni di partecipare a missioni nazionali

e internazionali offrendo loro la possibilità di conoscere culture diverse e accrescere la propria esperienza

confrontandosi sia con militari di altre Forze Armate che di altra nazio-

nalità. 

L’iter formativo del VFP4 consiste in una fase di forma-

zione professionale teorica di base, che dura circa 21 setti-

mane, svolta presso le Scuole Sottufficiali di Taranto o di

La Maddalena (OT) e a Brindisi presso il Reggimento San

Marco.

L’obiettivo è favorire l’apprendimento di conoscenze tec-

nico-professionali e di completare la formazione etico-mi-

litare acquisita durante il precedente iter di formazione per

VFP1. 

Dopo la formazione teorica è previsto un tirocinio pratico

di addestramento per facilitare l’ambientamento a bordo

delle unità navali e nei reparti operativi. Altresì si consolida

la preparazione con attività pratiche, individuali e in team,

finalizzate al raggiungimento della piena capacità operativa.

Al termine del ciclo di formazione il VFP4 è in grado di ope-

rare autonomamente negli incarichi affidatigli svolgendo

con professionalità il proprio operato.

Le categorie d’impiego sono, generalmente, quelle di noc-

chiere, specialista del sistema di combattimento, tecnico

del sistema di combattimento, specialista del sistema di

piattaforma, fuciliere di Marina, palombaro, incursore e

nocchiere di porto.

Al VFP4 Sottocapo non raffermato ovvero non in SPE (ser-

vizio permanente effettivo) viene corrisposto un trattamento

stipendiale di base pari a circa ! 1.300 netti mensili. 

livello di formazione militare di base, essenziale e
indispensabile al volontario ai fini del suo impiego
sia a bordo delle unità navali che a terra presso i
comandi ed enti della Forza Armata ed Interforze. 


