
SCUOLA NAVALE MILITARE 
"Francesco MOROSINI" 

- Venezia-

BANDO DI SELEZIONE ISTRUTTORE DI PALLACANESTRO PER INCARICO DI 
PRESTAZIONE D'OPERA PER L'INSEGNAMENTO DELLA PRATICA SPORTIVA AGLI 

ALLI EVI DELLA SCUOLA NAVALE MILITARE "F. MOROSINI". 

IL COMANDANTElDlRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l'art. 21 della Legge TI. 59 del 15.03.1997; 
VISTO D.I. n. 44 del 01.02.2001 che consente la stipula di contratti di prestazione d'opera con 
esperti per particolari attività di insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamenti e per 
l'ampliamento dell'offerta fonnati va, in particolare l'art. 31-34 e 40; 
VISTO l'art. 7 comma 6 del D.lgs: n. 165/200 1; 
VISTA la circolare n. 2 dell'l1l03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in 
tema di collaborazioni esterne); 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. lO7; 
VISTO il D.Lgs. 163/2006 "Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi eforniture" e il D.P,R. 
n. 207 del 5/1 0/20 I O; 
CONSIDERATA l'esigenza di impartire, in orario curriculare od extracurriculare, delle lezioni di 
pallacanestro a favore degli Allievi della Scuola Navale Militare~ 
CONSIDERATO che nell'organico di questa scuola non è presente tale figura professionale; 
CONSIDERATA la necessità di procedere all'individuazione di contraenti cui conferire un 
contratto di prestazione d'opera per l'insegnamento della pratica sportiva per l'A.S. 2017/2018; 
VISTA l'approvazione del P.T.O.F. da parte del Comando Scuole della Marina Militare -
MARICOMSCUOLE del 01.08.2016 pro\. n. M_DMCOMSCUOOI2124 del 01.08.2016 e pro!. 
M_DMCOMSCUOOI2574 del Il.08.2016; 
VISTO il D .P.R. 15 novembre 2012, n. 236 - Regolamento recante disciplina delle attività del 
Ministero della difesa in materia di lavori, servizi e forniture, a nonna dell'articolo 196 del decreto 
legislativo 12 aprile 2006. n. 163; 
VISTA la Legge n. 296 del 27.12.2006 Disposizioni per la fonnazione del bilancÌo annuale e 
plurienna1e dello Stato (legge fInanziaria 2007); 
VISTO il D.P.R. 15 marzo 2010, fi. 90 "Testo unico delle disposizioni regolamentari in materia di 
ordinamento militare"; 
RITENUTO che l'esigenza di che tratlasi rientra nella fanispecie di cui al cap. 4400/2 del corrente 
esercizio finanziario, per un importo di spesa presunto di € 6.750,00: 

EMANA 

il presente avviso pubblico per il reperimento di un esperto in pallacanestro per lo svolgimento di 
lezioni a favore degli Allievi della Scuola Navale Militare per A.S. 2017/2018, per un totale di 250 
ore complessive previste, per un compenso lordo dipendente di € 27,00 l'ora per le attività di 
insegnamento. Le ore di insegnamento sono così suddivise: 

Lunedì 
Martedì 
Mercoledì 
Venerdì 

dalle ore 14.45 alle ore 16.45; 
dalle ore 14.45 alle ore 16.45; 
dalle ore 14.45 alle ore 16.45; 
dalle ore 14.45 alle ore 16.45. 



Nota: 
(1) in una delle giornate di cui sopra le ore di lezione saranno svolte nell'orario 20:00 -

22:00 senza alterare. quindi, il teno massimo delle ore previste. 
(2) Qualora, per qualsiasi circostanza, si rendesse necessario l'annullamento dell'attività 

in WIa o più giornate tra quelle sopra elencate, l'attività verrà rimodulata in altro 
giorno nel rispetto del tetto massimo delle ore previste. 

Di tale procedura di selezione sarà resa idonea pubblicità nel sito web della Scuola Navale Militare 
"Francesco MOROSINI" di Venezia. 

Requisiti per la partecipazione alla selezione 
l. aver compiuto il diciottesimo anno di età~ 

2. essere in possesso della qualifica a livello di "allenatore" o "istruttore" rilasciata dalla 
federazione italiana pallacanestro o da altra federazione nazionale della D.E. ufficialmente 
[ iconosciuta~ 

3. godere dei diritti civili e politici; 
4. non essere stati condannati per delitti non colposi, anche con sentenza in applicazione della 

pena su richiesta, a pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di condanna, 
ovvero non essere in atto imputati in procedimenti penali per delitti non colposi e non essere 
stati sottoposti a misure di prevenzione; 

5. aver tenuto condotta incensurabile e non aver posto in essere. nei confronti delle Istituzioni 
democratiche, comportamenti che non danno sicuro affidamento di scrupolosa fedeltà alla 
Costituzione Repubblicana; 

6. aver riportato esito negativo agli accertamenti diagnostici per abuso di alcool, per I ~uso, 

anche saltuario ed occasionale, di sostanze stupefacenti, nonché all'utilizzo di sostanze 
psicotrope a scopo terapeutico. 

Presentazione deUe domande 
Per partecipare alla selezione i candidati dovranno produrre: 

I . domanda di ammissione alla procedura in carta semplice, fmnata in originale e indirizzata al 
ComandantelDirigente Scolastico della Scuola Navale Militare "Francesco MOROSINI"; 

2. autorizzazione dell'Amministrazione di appartenenza, nel caso il candidato fosse dipendente 
di Enti statali elo pubblici; 

3. fotoropia del documento d'identità in corso di validità; 
4. C.V. in formato europeo. 

La domanda, corredata dalla suddetta documentazione, dovrà pervenire alla Scuola Navale Militare 
"Francesco MOROSINI" sita a Venezia S. Elena in viale Piave 30/A , pena l'esclusione, entro e non 
oltre 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente bando, con lettera raccomandata A.R. o 
inviata tramite posta certificata all'indirizzo mariscuolanav@postacert.difesa.it purché il candidato 
sia titolare di un indirizzo di posta certificata. 

Modalità di valutazione della candidatura 
Successivamente alla scadenza del tennine per la propoSIZione delle candidature, il 
Comandante/Dirigente Scolastico della Scuola Navale nominerà una Commissione di valutazione. 
Successivamente alla valutazione delle candidature da parte della Commissione, saranno reSI 
pubblici gli eSItI della selezione sul sito Web dell'istituzione scolastica: 
http ://www.marina.difesa.itlfol1TUl7jone~in-marina/morosinilPagine/default.aspx 

Nell'atto di pubblicazione degli elenchi graduati verranno formalizzati anche i tennini per la 
proposizione di eventuali reclami. In caso di parità di punteggio precede il candidato di minore età 
anagrafica in applicazione di quanto disposto dalla disciplina nazionale in materia di concorsi 
pubblici (art. 5 del D.P.R. 487/1994 cosi come modificato dall'art. 2. comma 9. L. 191/98). 
La Commissione valuterà i titoli secondo la tabella seguente e procederà ad un colloquio 
conoscitivo con i candidati, atto ad approfondire tutto ciò che il candidato ha dichiarato nel C.V. 



La Commissione attribuirà un punteggio globale di massimo 60 punti, cosi suddivisi: 
25 punti ai titoli culturali e professionali del candidato; 
20 punti alle esperienze maturate nel settore; 
15 punti al colloquio (in lingua italiana). 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 

Laurea in Scienze motorie e sportive 

Diploma di Educazione Fisica 

Allenatore Nazionale 

Allenatore (lO e 2° anno) 

Istruttore settore giovanile 

Istruttore di base 

Allievo Allenatore 

Cariche in seno alla federazione italiana pallacanestro o da altra 
federazione nazionale della U.E. ufficialmente riconosciuta 

Pubblicazioni cartacee o multimediali elo contenuti didattici pubblicati 

Totale del punteggio ma5simo attribuibile 

ESPERIENZE MATURATE NEL SETTORE 

Esperienza docwnentata di preparazione rappresentative 

Risultati atletici conseguiti nella disciplina 

Esperienza documentata nel settore giovanile 

Lnsegnante di Educazione Fisica in ruolo 

Totale del punteggio massimo attribuibile 

Affidamento dell'incarico 

PUNTEGGIO 

5 

3 

lO 
9 

8 

7 

6 

Fino a 3 punti 

Fino a 4 punti 

25 

PUNTEGGIO 

Fino a lO punti 

Fino a 8 punti 

Fino a 8 punti 

Fino a 4 punti 

20 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo di Istituto e sul sito web: 
http://www.marina.difesa.itlfonnazione-in-marinai morosinilPagineJ deralil t.aspx. verranno conferiti 
incarichi individuali con scorrimento della graduatoria definitiva; in caso di rinuncia all'incarico da 
parte del candidato avente diritto, verrà scorsa la graduatoria fino al primo tutor disponibile. 
li conferimento dell'incarico sarà subordinato all'autorizzazione del Dirigente dell'Amministrazione 
di appartenenza. 
L'affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro i 5 (cinque) giorni successivi alla pubblicazione. Trascorso tale tennine 
senza che siano pervenuti reclami scrini , si procederà all'aggiudicazione e aJla stipula del contratto 
su lla base della relativa graduatoria. 
All'arto del conferimento dell'incarico l'esperto selezionato dovrà presentare la docwnentazìone ed 
ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione e nel curriculum; in 
mancanza, si procederà allo scorrimento della relativa graduatoria. 
Questa Scuola Navale Militare non si ritiene comunque in alcun modo vincolata a procedere 
all'affidamento dell'incarico, riservandosi di interrompere la stessa procedura in qualsiasi momento, 
senza che i partecipanti aUa selezione possano avanzare rivendicazioni o rivalse di alCilll tipo. 
L'incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente ai requisiti. 

L'esperto selezionato sarà tenuto a : 
t. accettare la tempistica della Scuola Navale con insegnamento durante le ore curricolari ed 



extracuniculari; 
2. pianificare con l'Ufficiale Direnore ai Corsi Allievi e il Docente di Scienze motorie e sportive 

della Scuola Navale lo svolgimento delle attività per il perseguimento degli obiettivi fonnativi 
della Scuola Navale Militare; 

3. rispettare ('informativa sulJaprivacy acclusa alla nomina. 

Modalità di compilazione della graduatoria 
Le domande ed i relati vi allegati saranno esaminati da un'apposita Commissione presieduta dal 
ComandantelDirigente Scolastico. 

Impugnativa 
La graduatoria sarà resa pubblica tramite affissione all'albo della Scuola. 
Determinano l'esclusione dalla presente procedura: 

l. la compilazione della domanda in modo illeggibile; 
2. la presentazione o l'invio della domanda oltre i termini previsti del presente bando; 
3. la mancanza dei requisiti minimi. 

Avverso i provvedimenti che dichiarino l'inammissibilità della domanda di partecipazione alla 
selezione, l'esclusione dalla stessa o errori materiali è anunesso reclamo entro cinque giorni dalla 
pubblicazione della graduatoria provvisoria. Sui reclami provvede il Comandante/Dirigente 
Scolastico con provvedimento definitivo. Non saranno comunque prese in considerazione domande 
redatte con modalità diverse da quelle previste dal presente Bando e domande pervenute con 
modalità diverse da quelle previste. Decisi i ricorsi in opposizione ed effettuate le correzioni degli 
errori materiali il Comandante/Dirigente Scolastico approva la graduatoria definitiva. Avverso il 
presente Bando, avverso l'operato della Commissione e avverso la graduatoria defInitiva è ammesso 
ricorso al T.A.R. entro sessanta giorni oppure ricorso straorclinario al Presidente della Repubblica 
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione. 

Trattamento dei dati personali Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 D. 196 
I dati personali fomiti dai canclidati saranno raccolti e trattati dall'Istituto per le flllalità di gestione 
della selezione e per finalità inerenri la gestione del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a 
seguito dell'utilizzo della graduatoria. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti e dei titoli. L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il 
diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o 
raccolti in termini non conformi alla legge. Il responsabile del trattamento è l' Ufficiale/il 
Sottufficiale della Segreteria Sportiva. 

Responsabile del procedimento ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 
1990,n. 241 
Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso di selezione è il ComandantelDirigente 
Scolastico 

Pubblicizzazione del bando 
Il presente bando è pubblicato sulla pagina web "Bandi di gara" del sito internet della Marina 
Militare: http://www.marina.difesa.ìtlPagine!DefauJt.aspx. 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente Avviso, si applicano le disposizioni previste dal 
disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera richiamato nelle premesse, 
nonché con la normativa vigente in materia. 

Venezia, 2 ~ L/./S. 2917 
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