R 241351A MAR 22

FM MARIPERS ROMA

TO SEGREDIFESA ROMA
MARISTAT

NAVARM

MARINARSEN AUGUSTA
INFO STAMADIFESA
PERSOMIL ROMA
PERSOMIL V/11 ROMA
MARICAU ROMA

MARINA OCS ROMA
MARIUGCRA ROMA
MARISPESAN ROMA
MARICOGECAP

CINCNAV

MARICOMLOG NAPOLI
MARICOMSCUOLE ANCONA
MARINA NORD LA SPEZIA
MARINA SUD TARANTO
MARISICILIA
MARICAPITALE
MARICAGLIARI
MARINTENDENZA ROMA
MARINTENDENZA AUGUSTA
BT

NON CLASSIFICATO

SIC WYA/WDQ

MARIPERS ROMA 57442/N /GG-MPERS-SUA
MSGID/ORDINE DI IMPIEGO PERSONALE MILITARE
REF/STAMADIFESA FG. M D A0D32CC REG2022 0096647 DEL 22-03-2022

(NOTUT) //
DISPONEST:

A. CONTRAMMIRAGLIO (GM/AN)

B. DA: SEGREDIFESA

CAPO REPARTO
STATO MAGGIORE

UFFICIO DEL CAPO DI CORPO

C. A: MARINARSEN AUG

D. IN DATA: PP. 25 APRILE 2022

ASSUME INCARICO PP

G. LICENZA DI TRASFERIMENTO:

P.T.

USTA

SPE MASSIMO SCIALPI

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI NAVALI
DIRETTORE IITI REPARTO SISTEMI DI COMBATTIMENTO
0097-01 E MARISTAT CAPO DI
CAPO DI CORPO GENIO DELLA MARINA

ADDETTO P.T. 0420-00

DESIGNATO DIRETTORE P.T. 0001-01

(DECORRENZA 26 APRILE 2022)

. 22 MAGGIO 2022 (DECORRENZA 23 MAGGIO 2022)
E. IN SOSTITUZIONE: CONTRAMMIRAGLIO (GM/GN) MAURO GALLIUSSI

PER IL QUALE S.D.S.D.
F. MOVIMENTO: AUTORITA®

SECONDO VIGENTE NORMATIVA

H. INFORMAZIONI AGGIUNTIVE PER L ENTE AMMINISTRATORE:

IN BASE ALLE T.O.
DI ASSEGNAZIONE E°

DI MARISTAT,

SUP.

CAMP.

LA POSIZIONE DI IMPIEGO PER IL P.T.

I. COPIA DEL PRESENTE SIA CONSEGNATA ALL INTERESSATO.

PDC: UFFICIO SUA 45
BT
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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ¢ Cognome

Data di nascita

Telefono Uftticio

Indirizzo posta elettronica Ufficio

Incarico attuale

Atto di conferimento incarico

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

« Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

+ Date (da —a)

« Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

¢ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

CURRICULUM VITAE

Massimo SCIALPI

Direttore dell’ Arsenale Militare Marittimo di Augusta
MARIPERS ROMA 57442/N /GG-MPERS-SUA

2018-2019

Universita degli Studi di Torino

Master di 2° Livello in Strategia Globale e Sicurezza

1986-1993

Accademia Navale — Universita degli Studi di Pisa

Laurea in Ingegneria Elettronica

2022-presente
Arsenale Militare Marittimo di Augusta — Via Francesco Caracciolo Augusta

Marina Militare — Logistica
Direttore
Responsabile per le soste per lavori di manutenzione delle Unita Navali della base

2019-2022
Direzione degli Armamenti Navali — Via di Centocelle 301 Roma

Difesa — Procurement
Capo del 3° Reparto Sistema di Combattimento
Coordinamento delle attivita di procurement delle dipendenti Divisioni



« Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A RIVISTE ECC.
ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE
CHE IL COMPILANTE RITIENE
DI DOVER PUBBLICARE)

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

2016-2018
Stazione Navale della Marina Militare di Taranto — Viale Jonio 2 Taranto

Marina Militare — Operativo
Capo Servizio Efficienza Navi
Coordinamento delle attivita Manutentive sulle Unita Navali pronte

Italiano

Inglese

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

Applicativi di office automation, database, programmazione in linguaggi vari



Modello B

MARINA MILITARE

Compensi di qualsiasi natura connessi

all’assunzione della carica

(art. 14, c. 1, lett. c), e c. 1 bis, del D.Lgs. 33/2013)

oo |
CONTRIBUTI IRPEF COMUNALI E
‘ COGNOME Iﬁg}g% TRATTENUTI | TRATTENUTA | REGIONALI T\?E]:ETDT%ITS
NOME CONTRIBUTI (€) ©
(H @) B
a b c d e=a-b-c-d
2019 SCIALPI € 96.11527 | € 12.260,41 | € 28.776,15 | € 3.017,19 | € 52.061,52
2020 CA MASSIMO € 110.988,26 | € 16.167,66 | € 33.680,85 | € 3.470,08 | € 57.669,67
2021 € 115.612,30 | € 17.748,46 | € 35.041,88 | € 3.595,77 | € 59.226,19
Note

(1) Il reddito si riferisce alla sola componente fissa in quanto il trattamento economico del personale militare
non prevede componente variabile.

(2) | redditi di cui al presente specchio sono stati assoggettati al cosiddetto "Tetto retributivo"
(art. 23ter, del d.I. n. 201/2011, convertito, con modificazioni, in legge n. 214/2011).

In particolare, per I'anno 2015 l'importo del "tetto" & fissato in 240 mila euro
(art. 13, comma 1 del D. L. n. 66 del24/4/2014, convertito con modificazioni, in Legge n. 89/2014).



Modello B1

MARINA MILITARE

Importi di viaggio di servizio e missioni pagati
con fondi pubblici oggetto di pubblicazione
(art. 14, c. 1, let. ¢), e c. 1 bis, del D.Lgs. 33/2013)

Contrammiraglio (GM-AN) Massimo SCIALPI

SPESE VIAGGI DI SERVIZIO E MISSIONI

Anno Tmp (:;itimdiisi?o(ile:nitﬁ Ing;azﬁe(;in‘; i;lggig(;)io, Importo complessivo
2019 87,82 € 385,20 € 473,02 €
2020 168,24 € 804,55 € 972,79 €
2021 240,28 € 956,30 € 1.196,58 €




Modello C

MARINA MILITARE

Compensi di qualsiasi natura connessi
all’assunzione della carica
(art. 14, c. 1, lett. ¢), e c. 1 bis, del D.Lgs. 33/2013)

\ Contrammiraglio Massimo SCIALPI

Compensi di qualsiasi natura legati all’assunzione di:

a) Cariche presso Enti pubblici o privati e relativi compensi, a qualsiasi titolo corrisposti
(art. 14, comma 1, lett. d), del D.Lgs. 33/2013)

Ente Carica Data incarico Data fine Compensi

NEGATIVO

b) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e compensi spettanti
(art. 14, comma 1, lett. e), del D.Lgs. 33/2013)

Soggetto Incarico Data incarico Data fine Compensi
conferente

NEGATIVO

Li, 25 maggio 2022

Grado, Nome ¢ Cognome
(firma) *

(firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Igs. n. 39/1993)

* ¢ possibile optare tra la firma vergata a mano oppure riportare il proprio grado nome e cognome al
computer con I’indicazione del riferimento normativo che ne legittima I’omissione



DICHIARAZIONE
SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’

RESA Al SENSI DELL’ART. 20 DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39

Il sottoscritto CA Massimo SCIALPI 7,

dipendente da MARISICILIA% adempiendo
al dovere di comunicazione previsto dall'art. 748, comma 5, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, in
relazione all’incarico di Direttore MARINARSEN AUGUSTA

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39, I'insussistenza delle cause di
inconferibilita o incompatibilita previste dagli art. 3, 4 e 9 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 389.

Il/la sottoscritto/a, a mente dell’art. 748, comma 5, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, nel corso
dell’incarico suddetto, provvederd a comunicare, senza ritardo, alla Direzione per I'lmpiego del
Personale Militare della Marina, il verificarsi di una delle menzionate cause di inconferibilita o
incompatibilita, informando al contempo la propria linea gerarchica.

Augusta .Z,")[ OS'Z@Z’?_.

£

1 grado, cognome, nome
Zindicare il proprio Comandante di Corpo

3 firma
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