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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

| NFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Data di nascita
Telefono Ufficio

Indirizzo posta elettronica Ufficio

Incarico attuale

Estremi conferimento incarico

| STRUZIONE
E FORMAZIONE

» Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto
di istruzione o farmazione
* Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni
e responsabilita
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CURRICULUM VITAE

Marco Paradisi

Capo Ufficio Programmazione, stipula ed esecuzione contratti
MARIPERS ROMA 66310/N in data 22 giugno 2022

1990/1995

Facolta di Giurisprudenza di Urbino

Laurea in Giurisprudenza

1998/2000
COMANDO FORZE DA PATTUGLIAMENTO

Marina Militare
Capo Nucleo
Capo Nucleo GD e Capo Ufficio Acquisti



2000/2001
MARICOMMI AUGUSTA
Addetto Ufficio Acquisti

2001/2004
MARICOMMI ANCONA
Capo 3° Reparto ed Addetto al 2° Reparto

2004/2005

NAVE ARDITO

Capo Reparto Logistico
Capo Servizio Amministrativo

2005/2006

NAVE VESUVIO

Capo Reparto Logistico
Capo Servizio Amministrativo

2006/2011
MARICOMMI LA SPEZIA
Capo del 4° Reparto C.U.S.

2012/2015
MARISTAT
Capo Sezione Vestiario

2016/2018

MARISTUDI VENEZIA

Direttore dei Servizi di Commissariato
Capo Servizio Amministrativo e FD

2018/2019
MARICOMLOG RMSN
Capo Ufficio Logistico

2019/2021

MARISTANAV LA SPEZIA

Direttore Servizio Amministrativo e Logistico
Capo Servizio Amministrativo e FD

M ADRELINGUA

ALTRE LINGUE

[ INGLESE e FRANCESE]
= Capacita di lettura [ Indicare il livello: scolastico. ]
+ Capacita di scrittura [ Indicare il livello: scolastico. ]
« Capacita di espressione orale| [ Indicare il livello: scolastico. ]
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINAR],
PUBBLICAZIONI, COLLABORAZIONI
A RIVISTEECC. ED OGNI ALTRA
INFORMAZIONE CHEIL
COMPILANTE RITIENE DI
DOVER PUBBLICARE
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Utilizzo principali software Microsoft Office ed Apple

1



Modello B

MARINA MILITARE

Compensi di qualsiasi natura connessi
all’assunzione della carica
(art. 14, c. 1, lett. c), e c. 1 bis, del D.Lgs. 33/2013)

2019 € 7423993 | € 9.093,27 | € 20.825.44 | € 1.538,10 | € 42.783,12

2020 CV PARADISI € 83.122,72 | € 10.057,29 [ € 24.287,99 | € 1.737,64 | € 47.039,80

2021 Marco € 101.017,42 | € 13.276,08 | € 30.826,20 | € 2.108,75 | € 54.806,39

2022 € 106.467,16 | € 13.626,94 | € 32.817,70 | € 2.241,25 | € 57.781,27
Note

(1) Il reddito si riferisce alla sola componente fissa in quanto il trattamento economico del personale militare
non prevede componente variabile.
(2) | redditi di cui al presente specchio sono stati assoggettati al cosiddetto "Tetto retributivo"
(art. 23ter, del d.I. n. 201/2011, convertito, con modificazioni, in legge n. 214/2011).
In particolare, per I'anno 2015 l'importo del "tetto" & fissato in 240 mila euro
(art. 13, comma 1 del D. L. n. 66 del24/4/2014, convertito con modificazioni, in Legge n. 89/2014).




Modello B1

MARINA MILITARE

Importi di viaggio di servizio e missioni pagati
con fondi pubblici oggetto di pubblicazione
(art. 14, c. 1, let. ¢), e c. 1 bis, del D.Lgs. 33/2013)

Capitano di Vascello (CM) Marco PARADISI

SPESE VIAGGI DI SERVIZIO E MISSIONI

2019 107.96 € 642.90 € 750.86 €
2020 0€ 0€ 0€
2021 317.59€ 297.42 € 615.01 €
2022 0€ 0€ 0€




Modello C

MARINA MILITARE

Compensi di qualsiasi natura connessi
all’assunzione della carica
(art. 14, c. 1, lett. c), e c. 1 bis, del D.Lgs. 33/2013)

C.V. (CM) Marco PARADISI
Grado, Nome e Cognome

Compensi di qualsiasi natura legati all’assunzione di:

a) Cariche presso Enti pubblici o privati e relativi compensi, a qualsiasi titolo corrisposti
(art. 14, comma 1, lett. d), del D.Lgs. 33/2013)

Ente Carica Data incarico Data fine Compensi

NE GCAT/ VO

b) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e compensi spettanti
(art. 14, comma 1, lett. ¢), del D.Lgs. 33/2013)

Soggetto Incarico Data incarico Data fine Compensi
conferente

NA G A7 70 o

Li, /Q/ﬂ;.?/ //%%C’Zf U CMM /Z%,J

fado, Nome e Cognome
(firma) *

(firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.lgs. n. 39/1993)

* & possibile optare tra la firma vergata a mano oppure riportare il proprio grado nome e cognome al
computer con I’'indicazione del riferimento normativo che ne legittima I’omissione



DICHIARAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’

RESA Al SENSI DELL'ART. 20 DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39

Il sottoscritto CV PARADISI Marco ', matr. mil. 1505,
residente in La Spezia ( prav. SP),

dipendente da AD COVINO PIETRO 2 adempiendo al davere di comunicazione previsto dall’art.
/48, comma 5, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, in relazione all’incarico di _Capo Ufficio
Programmazione, Stipula ed esecuzione contrattuale di MARIUGCRA

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39, I'insussistenza delle cause di
inconferibilita o incompatibilita previste dagli art. 3, 4 e 9 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

Il/la sottoscritto/a, a mente dell’art. 748, comma 5, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, nel corso
dell'incarico suddetto, provvedera a comunicare, senza ritardo, allz Direzione per 'lmpiego del
Personale Militare della Marina, il verificarsi di una delle menzionate cause di inconferibilita e}
incompatibilita, informando al contempo la propria linea gerarchica.

Luogo, data

Roma, 05/05/2022 // 7
brco Thractp)?

&

'grado, cognome, nome
Zindicare il proprio Comandante di Corpo

3 firma



