
L’UFFICIALE
Gli ufficiali di Marina sono i fu-

turi dirigenti della forza armata 
che, grazie all’insieme di sele-

zione, educazione e istruzione, 
raggiungono la formazione necessa-

ria per guidare uomini e mezzi. Sono suddivisi in 
vari ruoli e corpi, che vanno dagli ufficiali inferiori 
agli ammiragli.

L’UFFICIALE DEI RUOLI NORMALI E LA 
SUA FORMAZIONE
Tutti gli ufficiali iniziano la loro carriera presso l’Ac-
cademia Navale di Livorno, un’istituzione con oltre 
140 anni di storia. La durata del corso varia a se-
conda della specializzazione e prevede il conse-
guimento di lauree magistrali in collaborazione con 
università come l’Università di Pisa, Genova, Napoli, 
e Trieste.
Gli ufficiali dei ruoli normali possono ambire ai mas-
simi incarichi all’interno della FA e della Difesa sen-
za limitazioni di carriera; al termine del previsto iter 
formativo, conseguono il grado di S.T.V.
I principali corpi di specializzazione includono:

STATO MAGGIORE 
Ruoli di comando con laurea in Scienze 
Marittime e Navali (durata 5 anni)

GENIO NAVALE 
Manutenzione delle unità navali con lau-
rea in Ingegneria Navale (durata 6 anni)

ARMI NAVALI 
Manutenzione di sensori, sistemi d’arma 
e delle telecomunicazioni con laurea in 
Ingegneria delle comunicazioni (durata 
6 anni)

GENIO INFRASTRUTTURE
Progettazione e manutenzione delle in-
frastrutture con laurea in Ingegneria Ci-
vile (durata 6 anni)

SANITARIO
Medici a bordo e nei centri sanitari mi-
litari con laurea in Medicina e Chirurgia 
durata 7 anni)

COMMISSARIATO
Gestione finanziaria e logistica con lau-
rea in Giurisprudenza (durata 5 anni)

CAPITANERIE DI PORTO
Sicurezza della navigazione e del dema-
nio marittimo, laurea in Giurisprudenza 
(durata 5 anni)

ALTRI PERCORSI
PER DIVENTARE UFFICIALE 

ALLIEVO UFFICIALE IN FERMA 
PREFISSATA (AUFP)
Gli AUFP sono ufficiali ausiliari con durata del-
la ferma prefissata di 30 mesi. Frequentano 
un corso di 11 settimane all’Accademia Navale 
per poi essere assegnati sia a bordo delle navi 
sia in enti a terra. La loro carriera può con-
solidarsi partecipando ad un concorso interno 
per ufficiali dei ruoli speciali e poi ottenere il 
ruolo permanente con il grado di S.T.V./G.M.

PILOTA DI COMPLEMENTO (AUPC)
Gli AUPC sono ufficiali ausiliari con durata del-
la ferma prefissata di 12 anni. Frequentano un 
corso che include studio teorico, lo studio del-
la lingua inglese, attività sportive preparatorie. 
Dopo il periodo iniziale, proseguono con i cor-
si di volo presso scuole nazionali o negli Stati 
Uniti, formando i piloti navali.
 
UFFICIALE A NOMINA DIRETTA
Gli ufficiali a nomina diretta sono selezionati 
tramite concorso per titoli ed esami tra i gio-
vani già in possesso di titolo di laurea magi-
strale e vengono formati per ruoli specifici in 
base alla laurea in possesso del candidato. 
Sono arruolati con il grado di S.T.V.

REQUISITI PER PARTECIPARE
AL CONCORSO
• Cittadinanza italiana.
• Età tra i 17 e i 22 anni.
• Diploma di scuola superiore.
• Idoneità psicofisica e attitudinale
PROVE DI SELEZIONE
• Prova di cultura generale.
• Verifica della lingua inglese.
• Accertamenti psico-fisici e attitudi-
nali.
• Prove fisiche.
• Prova orale per alcuni corpi.
• Tirocinio di 30 giorni.



CONNETTITI CON NOI PER SCOPRIRE

SCEGLI LA MARINA MILITARE 
E DIVENTA

UFFICIALE

LA MARINA
È L’OCCASIONE

CHE HA INCONTRATO 
IL TUO TALENTO

REQUISITI GENERALI
PER I CONCORSI DI AUFP, AUPC
E UFFICIALI A NOMINA DIRETTA
• Cittadinanza italiana.
• Condotta incensurabile.
• Idoneità psicofisica e attitudinale.

REQUISITI SPECIFICI PER AUPC, AUFP 
E UFFICIALI A NOMINA DIRETTA

AUPC: Età 17-23 anni, diploma di scuola 
secondaria.

AUFP: Età 17-38 anni, laurea magistrale 
(per corpi vari), diploma (per Stato Mag-
giore).

UFFICIALI A NOMINA DIRETTA: Età fino 
a 35 anni, laurea magistrale in discipline 
pertinenti. 

PROVE DI SELEZIONE PER AUFP E AUPC
1. Prova scritta di ragionamento logico e lin-
gua inglese (AUPC).
2. Accertamenti psico-fisici, attitudinali e 
prove fisiche.
3. Valutazione dei titoli.

PROVE DI SELEZIONE PER UFFICIALI A 
NOMINA DIRETTA
1. Prova scritta tecnico-professionale.
2. Accertamenti psico-fisici e attitudinali.

UFFICIALE DELLA RISERVA
SELEZIONATA 
Rappresentano un bacino di persone in possesso di 
particolari professionalità di interesse per la Forza 
Armata e non già disponibili. 
L’iscrizione alla Riserva Selezionata del personale 
civile è subordinata alla nomina ad Ufficiale di com-
plemento tramite apposita richiesta. Per essere con-
siderati idonei, è necessario soddisfare i requisiti mi-
nimi, che includono: essere cittadini italiani, non aver 
prestato servizio come ufficiali in altre Forze Armate 
e non aver superato l’età massima prevista dalla leg-
ge per gli Ufficiali di complemento in congedo (55 
anni).
Inoltre, verranno valutati i titoli di studio e l’espe-
rienza lavorativa pregressa del candidato ed infine, 
sarà necessario superare le prove di accertamento 
psicofisico.

I CONCORSI
IN ATTO

IL RUOLO
PIÙ ADATTO A TE


